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Konzorcium: 

Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Önkormányzat

Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal

Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Önkormányzati Hivatal

Támogatási összeg: 2.316.000.- Ft

Megvalósítás időszaka: 2016.Szeptember 1. – 2021. 

augusztus 31. 

Indikátorok: 

Munkaerő - piaci programokban résztvevők száma: 1.500 fő

Álláshoz jutók száma: 492 fő

Az álláshoz jutók közül a támogatás után hat hónappal állással 

rendelkezők száma: 320 fő

A MEGVALÓSÍTÁS 

SAROKKÖVEI



A foglalkoztatási és gazdaságfejlesztési program szintjei

• megyei (2.316 Mrd Ft)

• helyi (5,405 Mrd Ft)

• megyei jogú város (2,943 Mrd Ft)

A MEGVALÓSÍTÁS 

SAROKKÖVEI



Foglalkoztatási megállapodások (paktumok) programrész 
tevékenységei

•foglalkoztatási paktum létrehozása 

•foglalkoztatási helyzetelemzés készítése 

•foglalkoztatási stratégia, akcióterv kidolgozása 

•munkaerő-piaci, vállalkozásfejlesztési és munkaerő igényfelmérések

•paktumiroda működtetése

•partneri egyeztetések

•ernyőszervezeti feladatok ellátása

•nyilvánosság biztosítása

•projektmenedzsment

Önként vállalt tevékenység

•helyi termék és szolgáltatás fejlesztése

•befektetés-ösztönzés 

A MEGVALÓSÍTÁS 

SAROKKÖVEI



Munkaerő-piaci programokhoz, a célcsoport képzéséhez, 

foglalkoztatásához kapcsolódó programrész

1. Képzéshez és foglalkoztatáshoz kapcsolódó, tevékenységek

•foglalkoztatást elősegítő képzésben történő részvétel 

támogatása

•elhelyezkedést segítő támogatások

•munkaerő-piaci szolgáltatások igénybevételével 

kapcsolatos támogatások 

•alkalmassági vizsgálatok és költségeinek megtérítése

•önfoglalkoztatóvá válás támogatása 

A MEGVALÓSÍTÁS 

SAROKKÖVEI



Munkaerő-piaci programokhoz, a célcsoport képzéséhez, 

foglalkoztatásához kapcsolódó programrész

2. Egyéb munkaerő-piaci tevékenységek

•munkaerő-

piaci szolgáltatások

•toborzás, kiválasztás, humánfejlesztés 

•munkaerő-

piaci információk, 

•pályaorientációs tanácsadás, tréning

•munkahelyi mentorálás

A MEGVALÓSÍTÁS 

SAROKKÖVEI



kormányhivatalok munkaügyi szervezeti egységei * önkormányzatok * kamarák * munkaadói és
munkavállalói érdekképviseletek * gazdaság-fejlesztési szervezetek *civil és non-profit szféra,
szociális szövetkezetek * nagyvállalatok * kutatóhelyek * szakképzők, felnőtt- és egyéb képzők,
felsőoktatási intézmények * területfejlesztési és innovációs ügynökségek * munkaerő-piaci
szolgáltatásokat nyújtó nonprofit szervezetek * HACS * megyén belüli foglalkoztatási paktumok
képviselői

PARTNERSÉGI 

EGYÜTTMŰKÖDÉS



KÖSZÖNÖM MEGTISZTELŐ FIGYELMÜKET!


