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Forré K6zség Onkormaényzata

Torok DezsS, a megyei kozgyiilés elndke, a Paktum Irdnyité Csoport elndke kdszontdtte a
Paktumszervezet ilésén megjelenteket. Bevezetdjében elmondta, hogy kiemelt jelent6sége van a
megyei foglalkoztatdsi programnak és kiilonleges helyzet alakult ki a mi megyénkben — egyszerre
van jelen a munkaeré-hidny és a munkanélkiiliség. A megyei paktum 6t éves miikodési id6szakaban
¢s a helyi paktumok 3 éves tevékenysége alatt tehdt a feladat nem konnyii. E cél elérésére a megyei
paktum 2,3 milliard forint tAmogatasbdl gazdalkodik, a helyi paktumok 6sszesen 5,4 milliard forintot

nyertek el.

A megyei paktum projekt a megvalositasi szakaszaba lépett. A konzorciumi partnerek, a helyi
paktumok és paktumirodak, paktumszervezeti tagok és szakmai kozremiikoddk egyre szorosabb
egyuttmikddése biztosithatja a foglalkoztatasi programok sikerét a megyében.



2. Javaslat a Borsod-Abaij-Zemplén Megyei Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Paktum
Egyiittmiikédési Megallapodasanak és Ugyrendjének médositasara, szavazas

Torck Dezsd, a megyei kozgyiilés elnoke, a Paktum Irdnyité Csoport elndke ismertette a Borsod-
Abatlj-Zemplén Megyei Foglalkoztatdsi ¢és Gazdasagfejlesztési Paktum Egyiittmiikodési
Megéllapodasanak ¢s Ugyrendjének médositasarol szolo elSterjesztést.

Torok Dezso, a megyei kozgyiilés elndke, a Paktum Irdnyité Csoport elndke szavazasra bocsétotta a
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Foglalkoztatisi és Gazdasdgfejlesztési Paktum Egyiittmiikodési
Megéllapodasanak és Ugyrendjének modositasardl sz616 hatérozati javaslatokat.

A Paktum Paktumszervezetének jelenlevd 26 tagja az 1/2018.(IL21.) hatirozatival egyhangilag
elfogadta a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Foglalkoztatisi és Gazdasagfejlesztési Paktum
Egyiittm{ikddési Megallapodasanak modositasat.

A Paktum Paktumszervezetének jelenlevé 26 tagja 2/2018.(IL21.) hatérozatival egyhangilag
clfogadta a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Foglalkoztatdsi és Gazdasagfejlesztési Paktum
Ugyrendjének médositasat.

3. Javaslat a Foglalkoztatasi és gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés Borsod-Abaij
Zemplén megyében program 2017. évi beszimoléjinak elfogadasara, szavazas

Torék Dezsd, a megyei kozgyiilés elndke, a Paktum Irdnyité Csoport elndke ismertette a 2017. évi
beszamolo a Foglalkoztatisi és gazdasagfejlesztési egyiittmikédés Borsod-Abatij-Zemplén
megyében programrol szolo elSterjesztést.

Torok Dezsd, a megyei kézgyiilés elndke, a Paktum Irdnyité Csoport elndke szavazasra bocsétotta a
2017. évi beszamol6 a Foglalkoztatasi és gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés Borsod-Abatij-Zemplén
megyében programrol sz616 hatérozati javaslatot.

A Paktum Paktumszervezetének jelenlevé 26 tagja 3/2018. (IL21) hatdrozatéval egyhangulag
elfogadta a 2017. évi beszdmolé a Foglalkoztatasi és gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés Borsod-
Abatlj-Zemplén megyében programot.

4. Javaslat a Borsod-Abaij-Zemplén Megyei Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési
Paktum 2018. évi munkatervének, valamint a Paktumiroda 2018. évi munkatervének
elfogadasara, szavazas

Torok Dezsd, a megyei kozgyiilés elnoke, a Paktum Irdnyité Csoport elndke ismertette a Borsod-
Abatj-Zemplén Megyei Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Paktum 2018. évi munkatervérdl,
valamint a Paktumiroda 2018. évi munkatervérdl szol6 eléterjesztést.

Torok Dezsd, a megyei kozgyiilés elnéke, a Paktum Iranyité Csoport elndke szavazisra bocsétotta a
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Foglalkoztatdsi és Gazdasagfejlesztési Paktum 2018. évi
munkatervérdl, valamint a Paktumiroda 2018. évi munkatervérdl sz616 hatarozati javaslatot.



A Paktum Paktumszervezetének jelenlevd 26 tagja 4/2018. (IL21) hatérozatdval egyhangilag
elfogadta a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Paktum 2018. évi
munkatervét, valamint a Paktumiroda 2018. évi munkatervét.

5. A Konzorciumi partnerek tijékoztatéja a Foglalkoztatasi és gazdasagfejlesztési
egyiittmiikodés Borsod-Abaij-Zemplén megyében program elérehaladéisardl,
aktualis feladatairél

Torok Dezsd, a megyei kozgyiilés elndke, a Paktum Irdnyité Csoport elnéke a konzorciumvezetd
megyei dnkormanyzat tevékenységét ismertetve bevezetGjében elmondta, hogy a megyei paktum
projekt 2. sz. Tamogatasi Szerz6dés modositasit 2017. november 24-én irtdk ala a konzorciumi
partnerek a Kozremikodé Szervezettel, mellyel kezdetét vette a projekt megvalodsitasi szakasza.
Szamos 0j tevékenység keriilt beépitésre a programba és 1j konzorciumi partnerként bevonasra keriilt
a BORA 94 Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Fejlesztési Ugynokség Kozhaszmi Nonprofit Korlatolt
Felel6sségii Tarsasag.

Lenartek Andras iigyvezeto igazgaté (BORA 94 Borsod-Abaij-Zemplén Megyei Fejlesztési
Ugynékség Kozhasznit Nonprofit Kft.) ismertette az uj konzorciumi partner, a BORA 94 Kft. szerepét
és feladatait. Tdjékoztatta a jelen 1éviket a tarsasag 3 £ tevékenységérdl, melyek a TOP projektekben
val6 kozremiikddés palyazatok irdjaként és megvaldsitoként, nemzetkdzi palyazati programokban
valé részvétel és a megyei paktumban valo szakmai egyiittmiikdés.

A megyei paktumban a Fejlesztési Ugynokség tamogatja a projekt menedzsment feladatok
eredményes ellatasat, valamint felel a vallalkozas-fejlesztési tevékenységek megvalositasaért.
Elssorban a helyi termékek és szolgaltatisok fejlesztését és promocidjat, valamint a befektetés-
osztonzéshez kapcsolodd tevékenységek megvaldsitasat 1atjak el. E feladataik soraban egyebek
mellett elkészitenek egy helyi termékeket bemutaté PR kiadvanyt és egy befektetés-Osztonzési
kézikdnyvet. A befektetések Gsztonzésére Gazdasagi Férumokat bonyolitanak le 2018-2020 kozott
évente 1 alkalommal, az elsé alkalom idén majusban itt a Megyehdzan lesz. A palyazat keretében
beazonositasra keriilnek a helyi termékek és a helyi szolgaltatok, helyi mesterek, az Ssszegyiijtott
adatok pedig egy erre a célra kialakitott elektronikus kataszterben keriilnek rogzitésre. A helyi
termékek ¢és szolgaltatisok kapcsan j6 gyakorlatok feltarasdra keriil sor, melyek 4 db
miihelyfoglalkozas keretében és a palyazat egyéb forumain ismertetésre és bemutatasra keriilnek. A
miihelyfoglalkozasokra az idén aprilisban és szeptemberben keriil sor.

Torok Dezsd, a megyei kézgyiilés elndke, a Paktum Irdnyité Csoport elndke ezt kévetSen részletesen
besz€lt a kovetkezé honapok feladatairdl és a paktum nytjtotta szolgaltatasokrol.

A tanacsadasi rendezvények egészen 2020-ig folytatddnak. A szocidlis gazdasag fejlesztése
tanacsadas Miskolci és vidéki helyszineken keriil megrendezésre, pontos helyszinek és idépontok a
www.bazpaktum.hu oldalon keriilnek meghirdetésre. Egy-egy tanacsadasi napon eléadést hallhatnak
az érdekléd6k és mihelyfoglalkozason vehetnek részt. A kovetkezd szociilis gazdasig témaju
tanacsadasi napok: februar 27-én Miskolcon a Megyehézan, marcius 20-4n Sétoraljatjhelyen és
marcius 27-én Miskolcon a Megyehazan,

A vallalkozasok huméanpolitikai fejlesztése céljabol tartand6 tanacsadasokra is sor keriil, a kovetkezé
alkalommal: mércius 12-én Miskolcon a Megyehazan.

A terveknek megfelelGen ez év nyaran értékelik a paktum tagjai a Foglalkoztatasi Stratégia eddigi
megvalositdsat, eredményeit, ehhez kapcsolédéan az évben is elkésziil a Foglalkoztatasi és képzési
igények kérdbives felmérése, szerzdéses partneriinkkel, a Borsodi Tranzit Kft.-vel.
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Gazdasagi és Foglalkoztatasi Kerekasztal rendezvényt 2 alkalommal tervezik megrendezni, mely
alkalmak soran a paktumszervezet tagjai, a meghivott vallalkozasokkal szakmai eléadokkal kdzosen
tekintik at a foglalkoztatasi egyiittm{ikddés tevékenységeit. Megvitatasra keriilnek tbbek kdzott a
megyeben meghataroz6 gazdasagi dgazatok és az aktualis foglalkoztatasi kérdések.

A foglalkoztatdsba bevonni kivant célcsoport részére Szakmabemutaté rendezvény lebonyolitasara is
sor keriil a 11 helyi paktum és Miskolc véros teriiletén és a paktumirodék koordinalasaval. Egy ilyen
szakmabemutaté rendezvény alkalmaval 50 f& potencilis munkavallalénak nyilik lehetGsége arra,
hogy a vallalkozasok telephelyén megismerkedjenek a szakmacsoportokkal, a véllalati
munkakomyezettel. Az érdekelt véllalkozasok felkutatdsdban és megkeresésében, illetve a
potencialis munkavallalok elérésében ¢és ezeknek a céges nyilt napoknak megszervezésében a helyi
paktumok hathatds kézremiikédésére szamitanak.

A villalkozasok, mint masodlagos program célcsoport szdmara partnertaldlkozokat is szerveznek, a
J6 gyakorlataik bemutatésa és a helyi termék értékesitésének dsztonzése céljabol. A talalkozokat elsé
kdrben ez év juniusaban és oktoberében tartjék.

Az elmult egy évben mind a vallalkozasok, mind a potencialis munkavéllalok helyzetét és igényeit
igyekeztek megismerni, igy meriilt fel az igény arra, hogy vallalati vezetSk szamaéra Erzékenyité
képzést tartsanak. Az egy napos képzés sordn a cégvezetSk megismerkedhetnek a potencialis
munkavallalok igényeivel, kompetencidival. Szintén fontos szempont a tarsadalmi kirekesztés
megel6zése, az elvindorlds megéllitisa, a munkanélkiiliséghez k6t3d6 szocidlis problémak
megeldzése. A kovetkez6 két évben Gsszesen 5 alkalommal, alkalmanként 20 £3 vallalati vezets
képzése valosul meg a megyei paktum keretén beliil.

Szombatiné dr. Sebék Emese aljegyzd (Borsod-Abaij-Zemplén Megyei Onkormdnyzati Hivatal) az
onkorményzati hivatal tevékenységét ismertetve elmondta, hogy a Paktumiroda az Onkormanyzati
Hivatal szervezeti keretein beliil mitkodik, 2 paktummenedzser és 1 vallalati kapesolattartd
munkatarssal.

A megyei Paktumiroda ernyGszervezeti és koordinacids tevékenységet lat el a helyi paktumok
tekintetében és a megyei paktum projekt szakmai megvaldsitasiban vesz részt. Az eddigi
tevékenységeken til hirom vj feladattal egésziilt ki a paktumiroda munkéja:

A projekt megvalositasa sordn minden, a megyében miikddé paktumiroda részvételével és a
Foglalkoztatasi Féosztaly, valamint a timogaté Nemzetgazdasagi minisztérium kdzremiikodésével
szakért6i mithelymunka keretén belill tartanak szakmai egyeztetést az érintettek.

A térségi paktumok miikddését szakmai szakértSi tdmogatassal is segiteni kivanja a megyei
paktumiroda, hiszen feladata a helyi foglalkoztatasi egyiittmiikddések munk4jénak szakmai
tamogatasa, a paktum miikddésébdl szarmazo tapasztalatok feldolgozasa és megosztasa, a feladatok
oOsszehangoldsa- pl. kommunikacio, rendezvények, foglalkoztatdsi dokumentumok egyeztetése.
Fontos emellett a szolgiltatdsdhoz kapcsolodd tevékenységek egységes sztenderdek szerinti
biztositdsa, péld4ul a toborzas, a mentoralas terén. A megyei paktumiroda altal biztositott szakérté a
helyi paktumirodakban nyijt tajékoztatast, tandcsadast, szakmai segitséget a paktumirodék egységes
miikddése €s nem utolsé sorban a miikdést lezaré paktum mindsités megszerzése érdekében.



Mindezek mellett, a megyei paktumiroda és a helyi paktumok, valamint a kapcsolddo
onkormanyzatok részére 4 napos szakmai képzést biztosit a hivatal ez év marcius- aprilisaban. A
kepzés soran lehetdség nyilik megismerni az eurépai és hazai j6 gyakorlatokat, valamint a paktum
mikodési modelleket, konfliktus-kezelési technikdkat, adminisztracios tevékenységet.

Lordntné Orosz Edit fSosztilyvezeté (Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormdnyhivatal) a megyei és
helyi paktumok véllaldsait mutatta be. Kiemelte, hogy a projekt-elékészitési szakasz zarultival
megkezdGdik a megvalésitdsi szakasz. A programba bevontak szamét paktumonként, illetve dssz-
megyei értékét tekintve is tartani kell. 2018. oktober 31. a teljesitési mérfoldks, addig a hatarnapig
2120 6 a vallaldas, amely mind a munkaerd-piaci szolgéltatast igénybe vevlket, mind a
foglalkoztatasba bevontakat jelenti. Kiemelte, hogy a foglalkoztatés biztositasa érdekében t6bboldal
egyeztetéseket folytattak a paktumiroddkkal, az iitemezésrdl, az ez évi teendSkrSl. Részletesen
ismertette a paktumok véllaldsait mind a bevonas, mind a foglalkoztatas és a tovabbfoglalkoztatés
terén ¢s bemutatta a legfrissebb adatokat minden paktum indikatorszamai tekintetében, illetve az erre
eddig forditott Gsszegeket. Az elsé negyedévben a folyamatok gyorsuldsara lehet szémitani, igy
lehetséges a vallalasok teljesitése. Néhany helyi paktum esetében az indikatorok médositasa valt
szitkségessé, igy szerz6dés-modositast kell kezdeményezniiik a kdzremiikdd szervezetnél. Neheziti
a teljesitést az a tény is, hogy a munkaeré-piaci szolgéltatasok biztositisa az Iranyit6 Hatdsag
allasfoglalasa szerint a helyi paktumok tekintetében vagy sajat teljesitésben lathaté el vagy
konzorciumi partnerségben. A tdmogatési szerzédéseket ennek értelmében modositani sziikséges,
mely folyamat t6bb honapig eltarthat. Az dtmeneti id8szakban a megyei korméanyhivatal és a jéarasok
segitik e tevékenységek ellatasit.

6. Egyebek

Ebben a napirendi pontban felszélalds nem tortént.

7. Hozzaszolasok, kérdések, javaslatok

Szendrdk Dora iigyvezetd (ReCIK Regiondlis Civil Kézpont Alapitviny) Kihangstlyozta, hogy nagy
kihivéast, komoly feladatot jelent a helyi paktumok szdméra a vallalt indikéatorok teljesitése.
Felajanlotta szervezetiik kozremikodését a munkaeré-piaci szolgiltatdsok ellatasban, segitségét
annak kialakitdsaban, médszertananak kidolgozaséban.

Torok Béla iigyvezetd (Borsodi Tranzit Foglalkoztatdsi Kézhasznii Nonprofit Kft.) a stratégiat segitd
kérddives felmérésekkel kapcsolatosan elmondta, hogy az el6zé év tapasztalatai alapjan a szerkezetén
nem valtoztatnanak, de prébdlnak egyszerfisiteni. Legalabb 500-500 kérdSives megkeresést
terveznek mind a vallalkozék, mind a potencialis munkavallalok korében. Varjdk a paktumszervezeti
tagok javaslatait, észrevételeit, melyek alapjan hatékonyabb lehet, fejlédni tud a stratégia.
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Horvath Jozsef képviseld (Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Teriileti Roma Onkormdnyzat)
a paktumszervezeti tagsag bovitésének lehetéségét vetette fel.

Torok Dezs6, a megyei kozgyiilés elnoke, a Paktum Irdnyitd Csoport elnoke elmondta, hogy 29 fével
alakult a paktumszervezet, mely 2017.06.29-én tovabbi 6 taggal béviilt. A palyazati kiirds a 1étszamot
35 taggal maximalizalta. ElImondta tovébb4, hogy a véleményeket, javaslatokat barki eljuttathatja a
meglévd tagokon keresztiil, de természetesen, ha a paktumszervezet ugy dont, bévithet a tagok
szama.

Torok Dezsd megkoszonte a jelenlevoknek a részvételt, a munkaerd-piaci szolgaltatassal kapcsolatos
felajanlast és az iilést bezarta.
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